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    У К Р А Ї Н А

ДЕМІВСЬКА    СІЛЬСЬКА    РАДА

ЧЕЧЕЛЬНИЦЬКОГО  РАЙОНУ       ВІННИЦЬКОЇ    ОБЛАСТІ
РІШЕННЯ № 21

10. 12. 2015 року                                                  3 сесія   7 скликання

с. Демівка

Про сільський 

бюджет на  2016 р
Відповідно до  ст. 26 / п. 23, ч.1 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні „ ст.77. Бюджетного Кодексу України 
сесія сільської  ради  В И Р І Ш И Л А  :
1. Визначити на   2016 р.:
- доходи сільського бюджету в сумі  - 1255,883 тис.  грн., в тому числі
        доходи загального фонду сільського бюджету  - 1241,183 тис. грн.,
        доходи спеціального фонду сільського бюджету  - 14,700 тис. грн. згідно з додатком №1 цього рішення)
 -  видатки сільського бюджету  в сумі  - 1255,883 тис.  грн. в тому числі.
    видатки загального фонду  - 1241,183 тис. грн., 
    видатки спеціального  фонду  - 14,700 тис. грн.

2. Затвердити бюджетні призначення сільського бюджету на 2016 р.за відомчою, тимчасовою класифікацією видатків та кредитування місцевого бюджету, у тому числі по загальному фонду 1241,183 тис. грн., та спеціальному фонду 14,700 тис.грн. згідно з додатком № 2 до цього рішення .
3.Визначити оборотний касовий залишок  бюджетних коштів сільського бюджету  у сумі   1,000 тис. грн.
4. Затвердити на  2016р.   міжбюджетні трансферти згідно з додатком №3 до цього рішення : 

- що отримуються до загального фонду сільського бюджету : інша субвенція із  районного бюджету в сумі    488,383 тис. грн. з них на утримання дошкільного навчального закладу  – 357,758 тис. грн., будинку культури-88,825 тис. грн., бібліотеки – 41,800 тис. грн., що передаються з загального фонду сільського бюджету до районного бюджету, інша субвенція в сумі 37,900 тис. грн..
5. Затвердити в складі видатків сільського бюджету кошти на реалізацію місцевих програм в сумі 284,568 тис. грн. згідно з додатком № 4 до цього рішення.

6. Затвердити  перелік захищених статей видатків загального фонду сільського бюджету на  2016рік за їх економічною структурою :

- оплата праці працівників бюджетних установ ;
- нарахування на заробітну плату ;
- придбання медикаментів та перев’язувальних  матеріалів ;
-  забезпечення продуктами харчування ;
- оплата комунальних послуг та енергоносіїв;
-  трансферти населенню ;
-  трансферти місцевим бюджетам.     
- забезпечення інвалідів технічними та іншими засобами реабілітації, виробами медичного призначення для індивідуального користування. 
7.Відповідно до ст.43, 73 Бюджетного кодексу України надати право виконкому сільської ради в особі сільського голови отримувати в органах Державної казначейської служби України короткотермінові позики для покриття тимчасових касових розривів сільського бюджету , пов’язаних із забезпеченням видатків загального фонду бюджету , у першу чергу на оплату праці працівників бюджетних установ  та нарахування на заробітну плату , придбання продуктів харчування , оплату комунальних послуг та енергоносіїв в межах планового бюджетного періоду .

8.  Виконкому сільської ради ,та керівникам підвідомчих установ   :

8.1 Забезпечити в першочерговому порядку потребу в коштах на оплату праці працівників бюджетних установ відповідно до встановлених законодавством України умов оплати праці та розміру мінімальної заробітної плати на проведення розрахунків за електричну енергію , водопостачання  та послуги зв’язку, які споживаються бюджетними установами, затвердити ліміти споживання енергоносіїв у натуральних показниках для кожної підвідомчої бюджетної установи , виходячи з обсягів відповідних бюджетних асигнувань.
8.2 Привести показники, по мережі штатах та контингентах у відповідність до передбачених обсягів призначень у сільському бюджеті на їх утримання , забезпечити при цьому неухильне виконання вимог Бюджетного кодексу України щодо утримання керівниками бюджетних установ чисельності працівників та здійснення фактичних видатків на заробітну плату (включаючи видатки на премії та інші види заохочень чи винагород, матеріальну допомогу ) лише в межах фонду заробітної плати , затвердженого для бюджетних установ у кошторисах.
 8.3 Заборонити підвідомчим установам збільшувати чисельність штатних працівників та вжити заходів щодо оптимізації мережі бюджетних установ , скороченню штатної чисельності працівників.
8.4 Забезпечити в повному обсязі потребу в асигнуваннях на захищенні статті видатків.
9. Враховуючи норми  статей 23,108 Бюджетного кодексу України, надати право сільському голові  за погодженням  з постійною комісією сільської ради з питань  фінансів та бюджету, та наступним затвердженням рішенням сесії сільської ради здійснювати в міжсесійний період перерозподіл бюджетних призначень за тимчасовою, економічною класифікацією видатків та кредитування місцевих бюджетів в межах загального обсягу , затвердженого рішенням сільської ради   «Про сільський бюджет на 2016рік »  (окремо за загальним та спеціальним фондами бюджету) .
10.Установити, що в  2016р. благодійні внески , гранти та дарунки  зараховуються до спеціального фонду відповідних бюджетів підвідомчих установ  і спрямовуються на визначену мету .
11. Установити , що в 2016 році  орендна  плата  бюджетних  установ  за  оренду  майна, що належить установам, які  утримуються  за  рахунок  місцевого  бюджети  спрямовуються:

  - 50 відсотків – до загального  фонду місцевого  бюджету;

  - 50 відсотків – до  спеціального  фонду  місцевого  бюджету.

12. Додатки № 1-4  є невід’ємною частиною цього рішення.
13. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію

сільської ради з питань фінансів та бюджету. ( Соколова Л.О.).  
Сільський голова                                              П.Є.Кифоренко
