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                                                 У К Р А Ї Н А 

                                  ТАРТАЦЬКА  СІЛЬСЬКА  РАДА 

                 ЧЕЧЕЛЬНИЦЬКОГО  РАЙОНУ   ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ 
11  сесія  7 скликання

Рішення 

«22» грудня  2016  року                                                        № 117       

Про сільський бюджет

на 2017 рік
      Відповідно до п.17 ч. 1 ст. 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»., та ст. 77 Бюджетного кодексу  України , враховуючи висновки постійної комісії сільської ради з питань планування фінансів та бюджету сільська рада.  

Тартацька сільська рада ВИРІШИЛА:
1. Визначити на 2017 рік:

-  доходи сільського бюджету у сумі 1092,200 тис. грн., в тому числі доходи загального фонду сільського бюджету  1069,200 тис. грн., доходи спеціального фонду сільського бюджету 23,000 тис. грн. згідно з додатком № 1 цього рішення;
-  видатки сільського бюджету у сумі 1092,200 тис. грн., в тому числі видатки загального фонду сільського бюджету  1069,200 тис. грн., видатки спеціального фонду сільського бюджету 23,000 тис. гривень;
2. Затвердити бюджетні призначення головним розпорядникам коштів сільського бюджету на 2017рік у розрізі відповідальних виконавців за бюджетними програмами, у тому числі по загальному фонду 1069,200 тис. грн. та спеціальному фонду 23,000 тис. грн. згідно з додатком № 3 до цього рішення.
3.  Визначити оборотний касовий залишок бюджетних коштів сільського бюджету  у сумі  2,000 тис. гривень. 
4. Затвердити перелік захищених статей  видатків загального фонду сільського бюджету на 2017 рік за їх економічною  структурою: 
- оплата праці працівників бюджетних установ (2110);

- нарахування на заробітну плату (2120);

- придбання медикаментів та перев’язувальних матеріалів (2220);

- забезпечення продуктами харчування (2230);

- оплата комунальних послуг та енергоносіїв (2270);

- трансферти місцевим бюджетам (2620 );
- соціальне забезпечення ( 2730 );
5. Затвердити на 2017 рік  міжбюджетні трансферти згідно з додатком № 5 до цього рішення : що отримуються до загального фонду сільського бюджету :інша субвенція районного бюджету сіл 468,892 тис. грн., з них на утримання дошкільного закладу – 283,167 тис.грн., клубу – 126,293 тис.грн., бібліотека – 59,432 тис.грн. 
       6. Керівникам підвідомчих бюджетних установ забезпечити в першочерговому порядку потребу в коштах на оплату праці працівників бюджетних установ відповідно до встановлених законодавством України умов оплати праці та розміру мінімальної заробітної плати; на проведення розрахунків за електричну та теплову енергію, водопостачання, водовідведення,  послуги зв’язку, які споживаються бюджетними установами. Встановити ліміти споживання енергоносіїв у натуральних показниках для кожної бюджетної установи, виходячи з обсягів затверджених бюджетних асигнувань на 2017рік та завдань з енергозбереження.
      6.1. Керівникам бюджетних установ ппривести показники по мережі,  штатах і контингентах у відповідність до передбачених обсягів призначень у бюджеті села на їх утримання , забезпечивши при цьому неухильне виконання вимог Бюджетного Кодексу України щодо утримання керівниками бюджетних установ чисельності працівників та здійснення фактичних видатків на заробітну плату  (включаючи видатки на премії та інші види заохочень чи винагород, матеріальну допомогу) лише в межах фонду заробітної плати , затвердженого для бюджетних установ у кошторисах.

      7. Надати право сільському голові за погодженням з постійною комісією сільської ради з питань бюджету та з послідуючим затвердженням  сесією сільської ради , здійснювати перерозподіл бюджетних призначень за тимчасовою класифікацією видатків та кредитування бюджетів та економічною класифікацією у межах загального обсягу, затвердженого рішенням сільської ради «Про сільський бюджет на 2017 рік».
       8. Дозволити  виконкому  сільської ради в особі сільського голови отримувати в органах Державної  казначейської служби  України короткотермінові позики для покриття тимчасових касових розривів сільського бюджету, пов»язаних із забезпеченням видатків загального фонду, у першу чергу на оплату праці працівників бюджетних установ та нарахування на заробітну плату, придбання продуктів харчування і медикаментів ,оплату комунальних послуг та енергоносіїв в межах планового бюджетного періоду.
    9. Сільському голові та розпорядникам коштів заборонити прийняття рішень про збільшення чисельності працівників бюджетних установ та вжити заходів щодо оптимізації мережі бюджетних установ та скороченню штатної чисельності працівників.

  Установити, що при створенні нових підрозділів бюджетних установ чи встановлення нового обладнання, яке потребує додаткової чисельності працівників , рішення про введення змін до штатного розпису приймається за рішенням сесії сільської ради.

     10.  Додатки № 1, 3, 5,до цього рішення є його невід’ємною частиною.

     11. З врахуванням вимог п.1  ст.20 Бюджетного кодексу України щодо запровадження програмно-цільового методу з січня 2017 року сільський  бюджет на 2017 рік приймається з врахуванням норм програмно-цільового методу бюджетування.
     12. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію сільської ради з питань планування фінансів бюджету, розвитку соціальної сфери та соціального захисту населення ( Ткач О.Ф.) 

          Сільський голова      
                                  В.В.Демченко
