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УКРАЇНА

ЧЕЧЕЛЬНИЦЬКА  РАЙОННА  ДЕРЖАВНА  АДМІНІСТРАЦІЯ
 ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

Від “24”_грудня_ 2015 р.                                                                    №  320
                                          Про преміювання  Фаренюк Т.П.

   
Відповідно  до постанови Кабінету Міністрів України від 09.12.2015р.№ 1013 “Про упорядкування структури заробітної плати, особливості проведення індексації та внесення змін до деяких нормативно-правових актів», постанови Кабінету Міністрів України від 09.03.2006р.№ 268 “Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» та наказів Міністерства праці та соціальної політики України від 05.04.2006 року №104 та від 11.03.2008 року № 128 « Про умови оплати праці працівників центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді» , керуючись  лімітною довідкою  про бюджетні  асигнування  на 2015 рік, кошторисом видатків на оплату праці , помісячним планом асигнувань, положенням про преміювання працівників районного центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді на 2015 рік:
1. Преміювати за грудень місяць 2015 року директора районного центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді за підсумками роботи Центру у розмірі 100% посадового окладу    за поточний місяць в  межах фонду оплати праці за поточний рік.  

2. Головному  спеціалісту -  бухгалтеру Чечельницького РЦ СССДМ  Гончарук С.І. зробити відповідні  розрахунки  в  межах  затвердженого  фонду  оплати  праці  на  поточний  рік. 
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